e

" Art. 6 Durata - La durata dell Umone e illimitata.

" Repertorio n. 6578

ATTO COSTITUTIVO UNIONE DEI COMUNI TERRE. DEL SOLE
- REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemlladlclassette il giorno ventiquattro del _mese di agosto (24/08/2017) nella Sede
Comunale di Gluhanova davanti a me Damela Marini, Segretano Camunale autorizzato a
rogare gli atli nella forma pubblica amministrativa nell'mteresse del Comune ai sensi dell art
97 comma 4 ‘leliera ‘c) del D. Lgs 18.08. 2000 n. 267 del Testo Unico delle Leggi
sull ordinamento degli Enti Locali: sono comparss s “
Comune di Bellante, Codice Flscale 00212050678, con sede in Bellante, Piazza Mazzini n. 1,
in persona-del Legale Rappresentante Sindaco Sig. Melchiorre Giovanni, nato a Teramo il 30

~ aprile 1971, in esecuzione della deliberazione di Consiglio Comunale n. 30 del 31/07/2017,

esecutiva ai sensi di legge; ‘
Comune di Giulianova, Codice Fiscale 00114930670 con sede in Gluhanova Corso Garlbaldl .
n. 109, in persona del Legale Rappresentante Vice Slndaco, ai sensi dell’art. 53, comma 2, del’

~ D.lLgs. l18/08’/2(500 n. 267, Sig.a Cameli Nausicaa, nata a GiUliarfova il 17 giugno 1973, in
" -gsecuzione della dehberaznone di, Consiglio Comunalen. 34 del 31/07/2017 eseculiva ai Sensi.

:

di legge;-—- .
Comune di Morro D’oro, Codice Fiscale 81 000370676, con sede in Moiro d'0Oro, Piazza Duca o
degli Abruzzi, 1, in persona del Legale Rapprésentante Sindaco Sig. Poliandri Michele, nato a
Morro d'Oro il 27 giugno 1959, in esecuz:one della deliberazione di Con&gho Comunale n. 23

del 31/07/2017, esecutiva ai sensi di legge; :
Comune di Mosciano Sant’Angelo .Codice Flscale 82000070670, con sede ‘in Mostiano
Sant'Angelo, Piazza [V novembre, in persona del Legale Rappresentante Vice Smdaco ai
senSI dell art 53, comma 2, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, Sig. Lattanzi Luca, nato a Perugla
il 07 magglo 1981, in esecuzione della deliberazione di’ Consngho Comunale n. 34 .del

28/07/20 17, esecutiva ai sensi di legge;
Trale partl come sopra costituite si conviene e si stxpula quanto segue
Art. 1 Costituzioné - Tra i Comuni di Bellante, Glullaqova, “Morro - D'oro, Mosciano
Sant'’Angelo, come sopra rappresentati, con il preéente atto'ai 'sensi.e per gli effetti dell'art 32
del Decreto Legislativo’ 267 del 2000, e della Legge Regionale 143 del 17/12/1 997 cosi come
modificata:ed integrata daila legge tegionale n. 1 del 09/01/2013 costutuuscono I'Unione dei
Comuni denominata : * UNIONE COMUNI TERRE DEL SOLE".-—---

Art. 2 Natura - L'Unioné & un"Ente Locale dotato di pefsonalité giuridica di diritto pubblico.—--
Art. 3 Finalita - L’Unione esercita le funzioni e. i servizi affidati dai Comuni nell'ambito

-territoriale coincidente con quello dei Comuni medesimi. Esercita altresi, le. funzioni-e-i compiti

«/’ -

conferiti-secondo quanto previsto dall'articolo 7 dello Statuto. ,
Art. 4 Sede - L'Unione ha sede legale nel Comune di Giulianova, Corso Garibaldi n. 108, .
Art.’5 Organi - Sono organi dell'Unione, il Consiglie, il PreSIdente fa Giunta.----s-ee o

Art. 7 Statuto — Lo Statuto” dell’ Umone allegato al presente atto approvato dai smgoh
Consigli Comunali- umtamente al presente atto con le modahta richieste dall'art. 32, comma 6,
del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, disciplina:
- | principi fondémehtali dell'Unione;

« le funzioni esercitate daif'Unione;

- gli.organi di goverho dell'Uniong;
- Porganizzazione;---

iy ordmamento finanziario e contabtle

- durata, recesso e scioglimento;

- modifiche statutarie;




Art: 8 Rinvii - Per quanto non contemplato si rinvid alle disposizioni di legge vigenti in materia
di Enti localie a quantd previsto dallo Statuto dell'Unione piﬁ volte richiamato.~--—--rer--rmemeane-
Il presente atto costitutivo viene repertoriato e registrato dal Comune di magglon dnmens:om

demografiche, Gxuhanova
E richiesto io Segretano Comunale ho ricevuto questo atto ed ho dello stesso dato- Iettura alle
parti ad eccezione delf’ allegato per il quale mi hanno’ esonerato‘,dxchlarandoml di averne esatia |

conoscenza, approvandolo e confermandolo lo sottoscrivono.
Comune di Bellante

It Sindaco / L/t?k{ws__/ﬁ

Comune di Gru nova .
i Vice Smdaco %" A Ly
Comurie di M%ﬁo D Oro m) a\,\,wL_\ :
Il Sindaco '
Comune di Moscnano Sant’/i%ngelo

il Vice Sindaco \-5395:_,'_ :

Il Segretario Conmuipale {

o
proB
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Unione dei Comuni TERRE DEL SOLE

STATUTO =
CAPO I - PRINCIP| E NORME FONDAMENTALI §§§
Art. 1 - CostituziOne e Scaopo dell’Unione : gf” b
Artr2— Denomxnazmne Sede e Gonfalone ‘ ,§3§ =€
Art. 3 - Finalita ‘ =] §§

Art 4 - Prmmp1 dell’azrone Amministrativa ‘
. Art 5 — Principi della Partecapazxone
Art..6 —Strumenti e Gestione - V

" Art. 7 - Funzioni ‘
Art:8 —~ Funz:onl e Servizi esercitati anche, per Comunx non partempantl all’Umone e altn

E

entl .
Art. 9 Eserc:zxo di funzioni affidate da altrl soggettl pubblici
Art., 10 Disciplina regolamentare ' '
CAPO Il—- ORGANI DI GOVERNO
CArt. 11 - Orgam di.Governo dell’Umone .
Art 12 - Composmone del; Consxgho
ZARL 13 - Rappresentanza di genere nel Gonsiglio dell Umone

s
: }Q?Ar’c 14 —S8eduta di insediamento del Consjglio

Art. 15— Competenze del Consngho '
3‘: Art. 16 ~ Sedute e dellberazronr del ConSIgllo
== AT - Convocazione .
Art. 18 — Dlﬂttl, Doveri, dl(ﬁiss'iOhi e r,evqc%x dei Consiglieri )
- Art. 19 — Durata in carica dei Consiglieri?’e‘cause di incompatibilita
Art.A2(0> ~ Sostituzione dei Consiglieri,
Art. 21~ Prerogative e diritti dei Consiglieri
. Art 22 Gruppi Consiliari ’
CAPO -1 PRES!DENTE DELL'UNIONE
Art. 23— Modalita di elezwne
Art. 24 —Durata in.carica’ )
Art.:25 — Ruolo, attribuzioni e competenze
Art. 26 —Vice Presidente
| Art. 27 —~ Sfiducia e dimissioni o
" CAPOIV-LAGIUNTA -
Art. 28 - Composizione e durata in carica k
- Art-29 = Competenze
(Art. 30 —~Funzionamento
CAPO V - ORDINAMENTO AMMINISTRATIVO
Art. 31 — Principi generali di organizzazione
Art, 32 Dotazmne organica e Personale: dell’Umone
Art, 33 Orgamzzazaone degli Uffici e dei'Servizi
Art. 34 ~ Funzioni di responsablhta , 4 E
CAPO V| ~ ORDINAMENTO FINANZIARIO E CONTABILE ’
Art. 35 — Principi generali :
.~ Art 36 - Finanze dell'Unione
s - Art. 37 - Bilancio e prograrr{mazione finanziaria
. Art. 38 — Controllo di gestione
Art. 39 - Rendicbnto di-gestione
Art. 40 — Revisore ’d‘ei conti
Art. 41 — Servizio di tesoreria




- Art.42 ~ Patrimonio .
CAPO VIl - DURATA, RECESSO E SCIOGLIMENTO
Art. 43 — Durata dell’Unione
Art. 44 — Recesso del Comune ~
Art. 45 — Effetfi e adempimenti derivanti dal recesso
Art. 46 — Sc;oglimento ;
Art, 47 ~ Effetti, adempxmentl ed obblighi derjvantidalio scnoglxmento
- CAPO Vl!l - MODIFICHE STATUTARIE
Art 48— Moduf‘ che statutarie '
: CAPO IX NORME TRANSITOR!E E FINALL -
Art. 49 ~ Avvzo attlwta delle fuinzionj dl cui all’art 7
At 50 — At regolamentan
Art. 51 - Inefficacia delle norme regolameritari comunah mcompatlbm

Art. 52 —Norme transitorie e finali

Art. 53.— Entrata in vigore -
‘ } CAPQO - PRlNCIPI E NORME FONDAMENTALI

CArt 1 - Costltuzmne e scopo “dell’Unione .

1. lComunl di Bellante Gluhanova Morro D’oro, Mosmano Sant‘Angelo ai sensi dell’ amcolo.

32 dél. lecreto Legxslahvo 18 agosto 2000, . 267, e della Legge Regionale n. 143 del. 17

c dlcembre 1997, cosi carme “modifi cata ed mtegrata dalla Legge Regionale n 1 del. 9 gennaio

2013 costltwscono una Unione dl Comum di seguito. denominata “Unlone def Comiuni delle
terre del sole” secondo le norme dell'Atto Costitutivo e del presente Statuto

2. L'Umone di Comuni & un Ente Locale che opera secondo i principi fissati dalla Costituzione
e dalle norme statali e regionali. : . .

3. L'Unione esercita le funzioni e j servizi aff dati dai Comuni nelf'ambito, lerritoriale: comcxdente
con quello dei Comunl medesimi, Esercita altresi, le funzioni e i compili conferm o] assegna’n ‘
‘dalla Reglone anche in attuazione. della Legge. Regionale 143/1997 e ss. mm. & ii., nonché le
funzioni e i compm affidati-mediante convenzioni o accordi stipulati con.la Provmcxa ai sensj -+
" dell'articolo 30 del Decreto Legislativo 267/2000 e dell’ artlcolo 15 deHa Legge 241/1990.
Svalge gli altri compiti prevnstl dal presente Stattto. - .

4. LUmone & individuata ECAD (Ente Capofila’ Ambito Dlstrettuale) a sensi del plano somale .
regionale 2016/ 2018 (delibera Consugho Regionale 09/08/2016 .n. 70/4), giusta delibera della *
Conferenza dei sindaci verbale n® 5-del 1° dicembre. In relazione all’ 'esercizio della funzione
soc1ale I'Unione dei Comum delle Terre del sole resta aperta all adesmne degh altri comunl
dell'Ecad 22" Tordino — Vomano" dicui alla DGR 70/3 del 09/08/2016 h
5. U’Unione, nella propria autonomla persegue i fini istituzionali di cui al presente Statuto in

"- armonia con linteressé- dei Comuni aderenti e “nel rispetto dei principi di susstdlaneta e

adeguatezza, di dlfferenzrazmne di efficacia ed efficienza.
6. L'Unione & sede di confronto politico-istituzionale sui temi programmatici di valenza .
sovracomunale, per garantire maggiore autorevolezza drstrettuale nelle sedi e- nielle scelte
programmatlche provmcrah regionalie nazionali.

7 Il Comune aderenie con le procedure e le maggioranze previste dalla legge approva l'atto
costitutivo elo Statuto dell'Unione.

* Art. 2 Denominazione, Sedee Gonfélone :

1. U’Unione assume la denominazione estesa di ““Unione dei Comuni delle terre del
sofe””, - : . ,
2. La sede istiluzionale delf'Unione & ubicata nel comune di Giulianova, le adunanze degli
- organi si svolgono nella predetia sede o nella sede dei Comuni che la compongono e possono

riunirsi anche in luoghi diversi.




3. La sede istituzionale delf Unlone pud essere trasferita in luogo diverso con dehberazxone del
Consugho dell’ Umcne approvata con la maggioranza prevista per la modifica statutaria.

4. Nell'ambito del territorio dell'Unione possono -essere costituite sedi e uffici distaccati,
ﬁnalizzati ad assicxjrare una distribuzione territoriale dei servizi alla popd[az‘ione e alle imprese-
secondo principi di adeguatezza ed economicita stabiliti dxnamlcamente dalla Giunta.

5. L'Umone ha un proprio Albo on-line- all‘mtemo del sito istituzionale.

6. L’Umone negli atti e nel sigillo, si ldentlf ica con, it nome "“Unlone del Comunl delle terre

del sole”,” e con lo stemma dell’Ente. . ‘
- 7. Nelle cerimonie-e nelle pubbliche ricorrenze & esxblto il gonfalone dell'Unione.

8. Distintivo del Presidente & una fascia da portare a tracolla. Sotto il-fiocco, P'effigie del fogo

“Unjonedei Comuni délle.tefre del sole’,ed il logo della Regmne Abruzzo

9. Lo stemma, il gonfalone e il colore della fascia saranno defi nm con deliberazione del

¢
H

Cons:gho dell'Unione adottata con Il voto favorevole dei due terzi dei componenti.
At 3 - Finalita- . co i

4. L'Unione persegue le seguentl f'nahta' PO

a) promuove e definisce gli- obiettivi” per la progressiva - mtegrazmne fra.i Comuni’ che la
", costltunscono al fi ine. di garantire una gestione efficiente, efficace ed economica dei senvizi
; ell intero - territorio; cosmutsce pertanto I'Ente di riferimento responsablle dell'esercizio

{:; assoc:ato dn funzioni e servizi comunah, : .

Regione e della Provmc&a
cy partecxpa alla defi inizione délle politiche pubbhche amvate nel terntono al fine di mrghorare la
qual«ta della vita dei cittadini del’Unione; . )
d) cura gll interessi dei Comuni che:la costltmscono eli rappresenta nell esercizio dei compm
da essi affidati; partecipa alla salvaguardia den ternton compresi nel propno ‘ambito al fine di
garantire I'armonico sviluppo socio- econornico ed omogenee condizioni delle popolazuom ivi
residenti; : T
e) aisensi dell'art, 32 - comma 1 - del D Lgs 267/2000 e ss. mm. esii;, promuove; favorisce g
coordina le lnxglatlve pubbliche e private rivolte alla valon;zazmne economica;, socnale,
‘ "ambientale e turistica del. proprio territorio, curando unitariamente 'g[i interessi deile
, popolazioni locah nel rispetto delle carattenstlche culturali e SOClah ed alfi ine di promuovere Ia
loro lntegrazmne, ’
f) prormuove lo- swluppo ed il progresso c;vne dei suoi cuttadlnl garantendo la partempaznone
delle popolaz;om locali alle scelte pohtlche ed all'attivita’ ammmlstratwa
g) sostiene, attraverso. opportum incentivi, le mlznanve di natura economica idonee alla.
valonzzazmne di ogni tipo di fisorsa attuale e potenZIale ’
.h) favorisce lintroduzione 'di modalita organizzative e tecnico‘gestionali atle a garantire livelli
quantitativi e quahtatm dl servizi omogenei nei Comuni membri, nonché forme assocnatlve di
' gestione di funz:om e di setvizi di competenza comunale
i) promuove attwlta di programmazmne e di tulela amblentale e favorisce la valorizzazione del
. beni paesaguyistici, naturalistici e culturali; ' ‘
j) fornisce alle pqpolaznom residenti nella zona, ficonosecendo alle stesse funzioni di servizio
che svolgond a presidio del territorio, gli strumenti necessari & idonei a sdperare eventuali
condizioni di diségio derivanti dalla marginélité territoriale; '
k) favorisce la preparazione culturale e professionale della pdpdlazjone in relazione alle
peculiari vocazioni territoriali; ,
- ) si impegna ad assicurare le condlzxom di-pari opportunita tra uomo e donna, ai sensi della -
vigente normativa;




m) sostiene il pieno inserimento sociale di tutti i soggetti svantaggiati 0 chesono in condizioni
di disagio sociale, riconoscendo in particolare nella diversita tra le persone ed i sessi un valore
capace di produrre un eﬁetttvo rinnovamento-nella organizzazione sociale;

n) valorizza e {utela tutte. e riserve naturali e le risorse storiche, archeologiche e tradzzmnah

0) realizza opere- pubbhche infrastrutiure relatlve ai servuzx civici e produttivi e di salvaguardla

territoriale in funznone del consegunmento 'di migliori condizioni di ab|tabmta e diun adeguato

svnluppo economico; )

p) rappresenta il fivello lstltuzsonale funzionale ed adeguato all'esercszno delle funz;om ai sen51
'della vrgente normativa, : . ’

q) promuove azioni di valorizzazione dell’ldenma territoriale, culturale e di- conservazrcne del!a
_ memoria storica; | i . :

- 1) promuove accordi di coHaborazrone con Entl e. Utfici. Pubbhm operant: sul terntono in
funz:one di reahzzare smerg(e«operatwe tendenti: arazionalizzare 'uso dellé risorse e favonre il
benessere sociale delle popolazmnl ‘ )

Art. 4 - Prlnmpl delPazione ammlnx§trativa -
1. L'Unione; nell’esercizio dell'azione amministrativa:
a) si impegna a migliorare la'qualita déi servizi offerti; ad amphare la Ioro Fruibilita nel temtono

a garantire la parita e la semplicita di accesso ai servizi, la tempestlva attuazmne degli
mterventl disua competenza & a'cohtenere i relativi costi;
L bycurai rapportr con i-Comuni padecxpantl e cori gli altri Entl Pubbhc: lnformandos: al pnnc:pxo .
di leale collaboraz:one

c) orgamzza !apparato burocratlco secondo crlterl di effic icacia, effi cxenza ed economicit;
d) promuove la semplificazione e la trasparenza dell'attivita amministrativa;

e) favorisce lo sviluppo e l’lmplementazzone de!le nuove tecnologle anche m funzione della

fornitura di serwzr e informazioni dlrettamente presso i cuttadxm elei imprese.

Art. 5- Prmcxpl della partecnpazwne .

1. L'Uhione promuove la partecipazione alla formazione delle scelte politico- ammmnstrahve

Garantisce I’ accesso alle mformazuonl eagli atti delfEnte. .

o 2. Tutti i cmadlm possono rivolgere al Presidente deH Unione istanze, petlZlom e proposte su

materie !nerentl I'attivita dell'ammm:strazxone . S
3. L'Unione, nei procedimenti relativi-al’adozione di atii che interessano specifiche categorie di
sogg’etﬁ pué consultare.associazioni di categoria e soggetti portatori di interessi diffusi.

4. Le modallta della partecipazione sono stab|l|te da apposito regolamento adottato nel. -
rlspetto della normativa vigente.

Art. 6 - Strumentleges’uone o . )

1L Per la: ‘produzione di beni ed aﬂlwta rivolte a reahzzare i fini lstxtuzxonah [Ente si avvale
delle seguenti forme: .
‘@) In economia, attraverso l'utilizzo delle proprie'@strutture‘, organi ed uffici;

b))in concessione o in appalto, secondo lﬁé‘norma(ive vigenti; ‘

c) nelle altre forme previste dal D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

2. L'Umone pud istituire uffici e servizi -per la gestione unificata di competenze e funzioni
proprie dei Comuni, utilizzando personale ‘dell’ Unlone o-dei Comuni medesimi, nonche uffici di
" consulenza tecmca ammlmstratlva finanziaria e legale a servizio- dell'Unione-e dei Comunx
stessi.

" Art. 7 - Funzioni .

1. U'Unione esercita, in luogo e per conto .di Autti i Comuni- componenti, la funzione di’
progettazxone e gestione del "sistema. locale dei servizi sociali ed erogazmne delle relative
prestaz:om ai crttadml secondo quanto previsto dall'art. 118, comma 4 della Costituzione.

2. L'Unione puo esercitare altresi, per tutli i Comuni qomponentl 0 anche per parte di essi, le
funzieni fondamentali di cui all'art. 19, comma 1 del D. L. 95/2012.




3. L'Unione puo esercitare altresi tutte le altre funzioni e i servizi di competenza comunale,
dlver51 da quelli di cui al comma 2, per tutfi i Comuni o anche per parte di essi, e attivarli e

renderh effettivi in modo progresswo
4, L’Umone polra esercitare altresi tutte le funz:om che la Iegge stabilira - d| ‘gestire tramite

Unione di Comuni. . » ' .
—_—
5. U'esercizio delle funzioni decorrera, salva dtversa dlsposmone dl legge, dalla data stabilita - - =
=
-di comune intesa tra Comuni che trasferiscono la relativa funznone attraverso deliberazione dei = ==3;

" ——
\ w ——
* . o Sommcmay

rispettivi Consigli Comunah .
8. Le modalita e i termini dai quali decorre Peffettivo -esercizio da parte del'Unione saranne
stabilite medxante convenzione tra 'Unione e il Comune o i Comuni interessati- da approvare
da parte del Consiglio.dell’ Unidne e dei Consngll Comunali interessail. ;

7. Salva diversa prevnsmne degli atti di cui al comma 6, i procedlmentl relatlvn a istanze
presentate dai cxttadml pnma del términe da- cui decorre Tesercizio dell'Unione sono conc!usr

-
./'.‘n

Y s [
u:gjﬁg ‘&
‘\-...,1

“dal Comune. . . :

Art.’8 - Funzioni'e: servnzn esercitati anche per Comuni non partecxpant: all Unione e altri
Enti ! : : - S

- 1. L'Unione puo esercitare le funznom ed i servizi anche per Comunl non partecxpann
. all'Unione, previa stlpula di una convenzione ai sensi. dell'articolo 30 del- ‘Decreto . Leglslatwo . ’

. 267/2000..La convenzione fra 'Unione e i Comuni_non aderenti & soloscritta dal Presidente C {
previa approvaziane del-Consiglio dell'Unione e-dei Consigli Comunali interessati, k - ; o
2. ’Unione pué- coricludere accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita ?
di interésse eomune con dlire pubbliche ammrmstrazxonl ai sensi deua Legge 241/90 e sue - I

- modifiche ed. lntegraztom

Art. 8 - Esercizio. di funzioni affidate da altn soggetti pubbhm

1. Nellambito deli’'esercizio associato di funzioni-comunali I'Unione di Comuni ai sensi dell'art.
117 commi 3 ‘e 4 della Costituzione puo assumere l'esercizio di funzxonl di altri soggettl
_pubblici, diversi dagli Enti Locali, per eserCItarle hmltatamente al territorio del Comum‘

associati. \ . ,

2. L'assunzione- delle funzioni & effettuété mediante convenzione con -i soggetti pubblici
interessati, approvata dal Consiglio dell’Umone con la maggioranza assoluta dei"Consigliefi in
carica e con il voto favorevole dei Smdam che’ rappresentano la maggloranza della.~
popolazione residente nei Comuni assocratl o v '

3. La convenzxone stablhra le. modalita di svolglmento delle funzmm o dei compm ela
copertura della spesa da paﬂe del soggetto pubbhco mteressato ’ A

Art. 10 - Disciplina regolamentare . - ;
1. Per lo svolgimento delle funzioni o dei servizi dei Comuni svolti dalf'Unione, la disciplina

regolamentare & adottata dall'Unione medesima. ; .
2. Dalla data previsté pe,r'l,’resercizjd effettivo delle funzioni e dei servizi c'om‘unali, da-parte -
dell'Unione i Comuni. non adotteranno atti in difformita.
' CAPQ I - ORGANI DI GOVERNO
Art 11 - Orgam di governo dell Unione.
1. Sono organi di governo dell Unione: ' . S . .

a) il Consiglio; ’
b) il Presidente; /
¢) la Giunta; : . L
) ta . —
Art. 12 - Composizione del Consiglio . ; ’ ' o ‘ &
' 1. I Consiglio dell’Unione & composto per ciascuno dei Comum associati, dal- tre , f
rappresentantl elettivi, due di maggtoranza e uno di minoranza, ovvero nei comuni con
. " \
N\



. popolazione supenore a 10. ODO abitanti, da quattro rappresentantl elettivi, tre di. maggloranza
e uno di minoranza. ‘

2. Ai fini della determinazione della popolaznone si cons:dera la popolazmne che e stala presa
a riferimento per P'elezione del Consiglic Comunale ai sensi de!l art. 37 del TUEL

- 3. Sono rappresentanti del Comurie if Consigliere o i Consnghen comunali di maggioranza e di
minoranza eletti dal Consiglio comunale medlante voto disgiunto, cui partecipanc
separatamente i bonsi‘g!iéri di maggiorénza compreso il Siridaco; e i Consiglieri di minoranza;

4, E eleggxblle come Consxghere Comunale di- maggioranza il Congsigliere che: nelle elezioni

comunali & stato életto nella lista 6 in una delle Tiste coflegate al Sindaco; & elegglblle come

- Consigliere comunale di-minoranza il Con&ghere che nelle elezioni comunali &-stato eletto

nellalista-o inuna delle lisie non collegate al Smdaco

5. 1 Congigtieri di maggtoranza e di minoranza eleggono distintémente i-propri >rappfesénténﬁ‘ »

con volo limitato ad uno. Fatte salve 6 disposizioni in materia di’ rappresentanza di genere, in

: :caso di parjta di voti, e eletto il con&ghere pitr anznano di eta e : )
6. L'elezmne dei nuow rappresemann da parte dei smgoh Consigli Comunali, deve avvemre,
entro 30 giorni dallinsediamento dei fispettivi Conslgh ‘Comunali o dal venfcarst della

vacanza. In caso di éeésazione a qualsiasi tifolo, com‘prese‘ fe dimissioni éoniestua’li dalla

‘canca di"Consigliere dell Unione da parie-di rappresentanﬂ dei. Comuni, la compos:zxone del
Cons&gho & a tutti gli effem cornspondentemente ridotta; ed .& mtegrata di volta in volta a

: »segmto di eleznone del sostituti 0 di entrata in -carica dei componentn dicui al successwo
comma 7 ’ ’

- 7. Decorso il: termme di cui- al comma 6,.se un Comune non ha provvedulo all! elez:one del
propri rappresentantl fino allelezione medesima sono componenh & tutli gli effetti del
Corisiglio  dell'Unione,. salvo ‘incompatibilits,” il -Sindaco, il. ConSIghe[e Comunale di

i maggi‘oranza che 'hé‘ riportato  nelle .elezioni” comunali la maggiore 'cifra individuale, . .

rispettivamente tra quelli eletti in .una o pit liste collegate al Sindaco, e il Consnghere

o Comunale di minoranza candidato a Sindaco in una o pil hste non collegate al Sindaco che ha

ottenuto l| maggior numero di voti di lista o se mcompatlblle il Consigliere Comunale di
minoranza che ha. ottenuto la magglor cifra rndlwduale In caso di parita di cifre individuali-&

.componente del Consngho dell’'Unione ‘il Cons[gllere ptu ‘anziano di -eta. in caso di~non
accettazione si procedera allo- scdrrimento delle fiste elettorali 'cUi i-medesimi appartengono. |
relativi atti, esecutlw ai sensi di legge, sono mvratl dai Smdacx al Presidente dell'Unione. '

_8.. E'-compito del Sindaco ‘comunicare all’Unlone i nommatm dei rappresentanii eletti dal
Consngho Comunale e gh eveniuali nomlnatlw di coloro che risultano- componentl ai sensf del
comma 7. La comunicazione attesta che i rappresentantl non si trovano in una delle condizioni
di incompatibilita dicui al TUEL. ' o . ’
9. i Consxgllo Comunale pus sostituire, in ogni-tempo,. i-stioi rappresentantl elettl o} mdwnduatz
ai sensi del comma 7 ‘ o7
Art. 13 - Rappresentanza di genere nel Consiglio deli'Unione
1. Le dlsposrzmm del presente-articolo sono volte a garantlre la rappresentanza di entrambl i
generi nel Consiglio dell'Unione, ai sensi della Legge 23 novembre 2012, n. 215, e prevalgono
sulle alire dispesizioni statutarie che disciplinano I'elezione dei rappresentantl del Comune nel
Con51gho dell Unione. . : ‘ ,

. n Clascuna delle votaz:om disgiunte per Felezione dei Consxghen di maggioranza e di
minoranza in caso di pama di vofi, per lindividuazione del Cdnsigliere nel Consiglio
delf'Unione, & eletio il Con51ghere Comunale di genere diverso da quello prevalente nel
Consiglio Comunale.

Art 14 - Seduta di msedlamento del ConSIgho
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1. | Consigli Comunali prO\}vedono all'elezione dei propri rappresentanti in seno al Consiglio
dellUnione entro e non oltre 30 giorni dalla seduta di insediamento, scaduti i quali il Comune
sara rappresentato.dai componenh di diritto nchsama’u al camma 7 del precedente articolo 12.
2. Nel corso della prima seduta, convocata e presieduta dal Sindaco del Comune con
popolazmne maggiore l| Consiglio elegge il-Presidente dell Unione fra i Sindaci. dei Comuni
che Ia costituiscono, con le modalita di cui al successivo articolo 23.

Coe

3.1 Pre31dente entro i successivi 15 glorm dallo scadere del termine di 30 giorni fi ssato per

I'elezione dei propri rappresentanti da parte dei Comuni o in caso di vacanza del posto,
convoca il Consiglio dell'Unione. ; T
4. 1l Consiglio dell'Unione, convocato ai sensi del com‘ma‘,&, pro’cede alla convalida.della

‘nomina dei propri componenti. Nella seduta di insediamento, in caso di rinnovo del Consiglio

Comunale o nella prima sedufa successiva alla-comunicazione di nomina o sostituzioni da
parte dei Comuni, prima di deliberare su qualsiasi altrooggetto il Consiglio procede. ad
esaminare le condizioni degli eleﬁl ~anche se non'é stato ‘presentato alcun reclamo, e dichiara
I meleggibmta di essi quando sussxsta -una delle cause previste dalla legge.

Art. 15 - » Competenze del Consiglio ‘

1. 1 Consxgho & l'organo di indirizzo e di conirollo polmco -amministrativo dell’ Umone e ne
controlla l'attuazione, adottando gli atti fondamentali attribuiti-dalla legge alle sue competenze
e non incofnpaﬁb‘ili con il presente stafuto. 'Ha competenze .analoghe ai Consigli Comunali
hmltatamente agli atti fondamentali,.per i quali 51 appllca nelle parii compatibili, I'articolo 42,
del Decreto Legislativo 267/2000. '

2. Il Consiglio & convocato e presieduto dal pre5|dente dell’'Unicne:

3. 1l Consiglio -approva-il regolamento di funzionamento, al sensi dell'art. 38, :comma 2. del
TUEL, a maggioranza assoluta-dei Cons,lghen in carica. )

Art. 16 - Sedute e déliberazibni del Consiglio

1. Le sedute del Consiglio sono pubbliche, salvo i casi in cui la Legge o il Regolamento non.
stabxhscano dlversamente ela seduta ‘del Consiglio-e valida se & presenté almeno la metd dei
Con&ghen che la compengono, arrotondato per eccesso, .

2. In seconda convocazmne che ha Iuogo in un giorno dxverso da quello-stabilitc per la prima

che la compongono arrotondato per eccesso. Se anche la'seduta di seconda convocazmne
rimane deserta, quella successiva (la terza) deve consuderarSI di prima convocazmne e deve
éssere convocata con fe forme ntuah rlspettlve Essa avra luogo m a(tro giomno e sara
convocata conle modalita previste per la prima convocaz:one )

3. Le votaz:om sono palesn le sole votazioni concementl gludm valutativi sulle persone
devono essere adottate a scrutinio”segreto ¢ il Conmghq delibera-validamente con'i quqrum
previ‘sti dai commi 1 e 2 precedenti e con il voto favorevole della meté piti.uno dei membri che,
“hanno partecnpato al voto. Sono fatti salvi i casi in cui siano richiesti dal presente Statuto da
Leggl o Regolamenti, maggloranze diverse o quorum specuall )

- 4, Gli astenuti obbligati, perr:he interessati, debbono assentarsi, menire quelli volontari si

computano nel numero necessario a rendere legale”'adunanza, ma non nel numero dei
votanti. Sin dall‘inizigo _dell'éséme dei punti all'ordine del giorno ‘r‘i,spettg ai quali . alcuni
Consiglieri- abbiano un interesse diretio' o di parenti e,afﬁni fino al quarto grado, in relazione
all'oggeito ed al contenuto delle deliberazioni da assumere, questi debbono asienersi dal
prendere parte alla votazione ed allontanarsi dal.luogo dove si tiene il Consiglio.

5.1n caso di votazione segreta le-schede bianche e le nulle si computano per determinare la
maggioranza dei votanti. ’

6. Non si pud procedere in alcun caso al ballottagglo salvo che la'l.egge od if presenie Statuto
dlspongano altrimenti.

7: Alle sedute del ConSIgho partecipa xl Segretario Generale de!l Unione.

%

.convocazione, la seduta del Consxgho & vahda‘ purché intervenga almeno 1/3 dei Consiglieri i




8. Le deliberazioni del Consngho sono sottoscritte dal Segretano Generale e dal Presndente 0

da chi, a norma di legge o di Statuto, ha presieduto la seduta, 1l verbale redatto con le

modalita stabilite dal Rego!amento é approvato dal Consiglio'in una delle sedute successive a

quella cui si riferisce.

‘Art. 17 - Convocazione

1.0 ConSIQIxo é convocato dal Presxdente

a)per deteymmazxonevdelvmedesmo,

- b) perdeliberazione della Giunta; i
¢) su richiesta di un, quinto dei Consiglieri in carica arrotondato per eccessa. ] .
Nei casi b) -e ¢) I'adunanza si deve svolgere &ntro 20 giorni dalla data in cui.e stata adotiata.la
deliberazione o sono pervenute le richieste dei Cons:ghen Qualora i PreSldente non provveda
alla convocaziong, vi provvede il- Con519llere pit anz:ano dietd, entro 10 giorni successwl allo |
spirare del termine. . .
2.-La convocazione def:Consiglio a firma del Presidente, & pubblicata all'Albe Pretorio on-line
e spedita ai Consrghen ‘a mezzo posta eletironica cerifi cata agh lndmzzx da quest( cormunicati,
almeno 5 glorm pnma della data di adunanza; con mezz: che garannscano la prova
del[ avvenuto ncewmento I Consngllen possono con farmale atto scritio, chledere al -

’ PreSIdente di essere corivoeati attraverso altri mezzi di comumcaztone )

3. In casi eccezionali: motivatl in cw si renda necessaria una convocazione d'urgenza il relattvo

V _awiso ‘devé .essére “hotifi icato” e recapltato aliraverso mezzi che censentano laccertamento -
della 1rasmnssrone (telegramma,, posta’ eleﬁromca SMS) almeno ventiguattro ore _prima.
delfadunanza. Le modahta sopra indicate possono essere adottate come metodo ordinario di V
convocazione su richiesta del Consngllere o se prevnste nel regolamento di funzronamento del -
Consiglio- in maniera tale da consentire la- vermca della ricezione delle convocazioni. anche
attraverso strumenti. mformatxcx o telefonici di certificazione. .

4. L‘avvnso di convocazione deve conienere lindicazione del luogo; del glorno e dell ora della
riunione, nonché degll ;argomenti seritti al'ordine del glorno Eventuali’ integrazioni o modifiche
all'ordine del giorno stesso devono essere fafte pervenire ai Consxghen alméno venthuattro
ore prima della relativa seduta. ’

5. Tutte le proposte deliberative relative agli argomenti iscritti all'ordine del gf@rho devono .-

essere depositate presso la Segr‘etéria almeno 3 giorn} prima dell;adunanza affinché i
Consiglieti ne possano prendere visione, fatta salva proteSI di convocazione d'urgenza, di, cux
al.comma 3, nel qual caso il-deposito degli atti &. contestuale allawviso di convocazione.

6. La trasmlssmne tramxte posta elettronica anche non certifi cata delle proposte deliberative
agh indirizzi corhunicati dai Consngllen assolve agli obblighi previsti dal presente artlcolo

Art. 18 - Dlrlttl doveri, dimissioni e revoca dei Consiglieri '

1. Spettano ai Consnghen del'Unione i diritti stabiliti dafla legge per i Consngllen Comunah che-
sono esercitati seguendo le procedure e le modalita previste da disposizioni regolamentari.

2. Costituisce causa di decadenza dal mandato di Consigliere dellUnione la mancata
partecipazione, senza giustifi cato motivo, a tre sedute consecutlve dei lavori del Con51gllo

Sono assenze giustificate quelle per motivi di salute propna o di-familiari, per lavoro, oltre a

" quelle indicate nef Regolamento di funzmnamento del- Consiglio; il Consnghere & tenuto a

comunicare al Presudente tramite posta, e mail, le assenze giustificate prima della seduta del ‘

Consiglio. Le relative comunicazioni sono acquisite al protocollo generale delfUnione.

3. Ul procedimento di decadenza ha inizio con la contestazxone delle assenze da parte del

. Presndente e con l'invito a far valere eventuali cause: giusiificative entro if termine perentorio di

10 glorm Nella prima seduta successiva, il Consiglio valuta le glusm" cazioni addotte e decide’

se pronunciare o meno la decadenza del Consigliere. La Deliberazione merenie la decadenza

viene dichiarata lmmedlatamente eseguibile.




4. Le dimissioni dalla carica di Consigliere dellUnione, indirizzate al Presidente, devono
essere presentate . personalmenie ‘ed assunte immediatamente al protocollo  delfEnte
nellordine temporale di presentazione. Le dimissioni-non presentate persénalmente devono
essere autenticate ed inoltrate al protocollo per il tramite di persdna delegata con atto
.autenticato-in data non anteriore a 5 giomi. Esse sono irrevocabili, non nécessitanb di presa
d'atto e sono immediatamente efficaci. Il PreSldente dell'Unione, entro 3 giorni, comumca le
dimissioni del Consxghere al Smdaco del Comurie di appartenenza. .

5. Nei casi di decadenza o dimissioni dei Consiglieri deli’Unicne, i Consigli Comunali ai quali,

essi appartengong - provvedono entro 30 -giorni, dalla data in cui divengono efficaci la

- decadenza e le dimissioni, ad eleggere il nuovo Consigliere delf'Unioné. Decorso il termine si

applicano. l€ disposizioni di cui all'articolo 12 comfr}a 7 del p‘r'esen’té Statuto. .
6. La"idecaden.ié e le dimissioni da Consigliere Comunale,- nelle ipotesi disciplinate dalla
‘Legge e dal Regolamento del Consiglio Comunale d' ‘appartenenza, determinanola decadenza

dalla carica dl Consigliere dell'Unione appena. d:venute effi icaci. Il Consigliere deve astenersi.

dalla’ partempazmne alle-sedute degh organi dell’Unlone non é comunqgue. computato al fine
della venf ica.~del ..numero - legale né per la. determmazwne di qualsxvogha quorum o
maggloranza quahf icata.
Art. 19 - Durata in carlca dei Con5|ghen ¢ cause di incompatibilita
1.1 Consxgho dell'Unione si compone dei rappresentantl dei Comuni. .

i rappresentante del Comune entra in- carica al momento delt elezmne a. Consngllere
dellUnione; se e decorso mutllmente il termine per I eleznone il rappresentante <] md:wduato ai
sensi del precedente articolp 12, comma 7.

ll rappresentante del Comune esercita, le sue’ funznom a- partlre da!la pnma seduta del-

Consxgllo successiva all entrata in carica.

4. Al componentl degli organi di governo dell'Unione si apphcano le disposizioni in matena di
mcompatlblhta di cui al TUEL.

5. Fermo restando quanto disposto- déf precedente comma il rappresentante de! Comune
cessa dalla carica di Consigliere dell Umone nei seguentt casi;

a) dalla data di adozione del provvedlmento di scioglimenid del Consngho dell Unlone el casi
previsti dal TUEL; )

b) dalla data di adozmne del Decreto di scxoghmento del Con319ho Comunale

c) in tutti gh altri casi in cui sia cessato dalla carica di Consigliere Comunale dal- momento di
deita céssazions; o

d) dal momento in cui le dimissioni volontarie dalla carica di. Cons:ghere dell’ Umone sono stafe
assunte al protocolio dell Umone

e) per scioglimento del Consiglio dell Unlone pér mancata approvazmne di. Bllanm “di cui al
TUELI.

6. Se la cessazione del Co‘nsigliere dell'Unione interviene dopo la convocazione del Consiglio”
del'Unione, essa pud essere rilevata anche al momento dell’apertura della’ seduta,.
disponendosi [immediata integrazione del. Con5|gho con il . sosfituto. ln tal caso la’

comunicazione al sostxtuto sulla sua enfrata in carica & valida anche. se avvenuta il giorno
stesso della riunione del Con5|gl|0 ed egli-ha diritto per parteciparvi; la seduta pud comunque

avere luogo anche'in assenza del soslituto.

Art. 20 - Sostituzione dei Consiglieri
1. La sostituzione:dei smgoh membri nel Consrgho puo verificarsi nen seguentn casi:
a) dimissioni;
b) decadenza per mancato mtervento alle sedute del Consngho
c) revoca; i ’
d) perdita della qualita di Consigliere Comuriale o dell'Unione;
&) morte o altre cause previste dalla legge.
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2. La perdita della qualitda di Consigliere dell'Unione ed il caso di moﬁe sono rilevati dal
Presidente, che invita il Sindaco del Comune mteressato a dare corso alle procedure di
elezxone del nuovo rappresentante ai sensi dell‘art 12 del presente Statuto.
3.1 prqvvedxmentl di decadenza, di revoca, di presa d'atto della perdxta della qualita di
COnsigliere Comunale, di presé d'atto della morte, devono essere accompagnati-dal relativo
provvedxmento di sostituzione del membro_del Con&glxo tali atti séno trasmessi dallo stessoJ
Sindaco al Presxdente dell'Unione, il quale ne informa il Consiglio; che ne prende atfo.
. 4. Analpogo procedimenio & attuato quando la sostltuzmne sn rende riecessaria per cause
dwerse previste dalla legge. ) '
. Art. 21 - Prerogative e diritti dei Consxgherl
T Consiglieri rappresentano lintera comunlta ed esercntano le Ioro funzmm senza vmcolo di
- mandato. B ‘ C
2. Secondo le modalita previste da! Regolament@ i Consiglieri esercxtano il dmﬁo «
a)di presentare proposte di- propna iniziativa;
b) di intervento nella dlscussmne di presentare emendamen’u mterrogazxom mterpellanze e
mozioni secondo le modalita previste dal Regolamento del Consiglio;
¢) di ofteriere informazioni sullattivita’ dell'Unione, sulla gestione dei servizi, nonché
sull’andamento degli Enti e Aznende a.cui 'Uhione. partectpa o che.controlla. :
3.1 Conmghen hanno diritto di ottenere dagli uffici dell'Uniorie tutte le notme ed 1nformazmn| in
- lero possesso, hanno altresn diritto di oftenere copla degli attx documentl utili per
lespletamento del _proprio. mandato, nell'ambito delle norme di Iegge del presente Statuto e
Regolamento del ConSIgllo . :
4.1 Consigliere ha l'obbligo. di osservare. [I segreto sulle noime e gli atti ricevuti net casi
spemflcatamente previsti dallalegge. .
Art. 22 - Gruppi Consiliari
A Consughen dell Umone si possono costituire in Gruppi Consiliari.
2. La:costituzione dei Gruppl Cdnsiliari e ['adesione ad un determinato gruppo sono riservate
alla libera scelta di ciascun Con3|gllere | Gruppi .consiliari nominano i rispettivi capigruppo e \
ne:danno comunicazione scrittasal Presidente dell'Unione. ' ’
3. Ciascun Gruppo Consmare deve essere . composto almeno da due Conmghen | Consiglieri
che non aderiscono a nessun Gruppo Consmare entrano a far parte del’ gruppo mlsto
|nd1pendentemente dal numero dei-Consiglieri che vi conferiscono. )
4. 11 Regolamento del Consiglio dell'Unioné dlsmplma le modalita dl costituzione dei Grupplv
Consiliari ¢on le-relative attribuzioni e I lsmuzmne della Conferenza. de1 Capigruppo.
5. Ai. Caplgruppo consnhan viene comumcato Felenco delle dehberazxom adottate dalla Giunta

R

con le mcdahta stablhte dal Rego!amento
) CAPO - IL PRESIDENTE DELL’UN!ONE

Art. 23 - Modahta di elezione

1o PreSIdente dell'Unione viene e!etto dal Consiglic tra i Sindaci dei Comuni componenti a
maggloranza assoluta, e. a rotazione tra i Comuni che non hanno gia espresso il Presidente,
sulla base di un documento programmatlco sottoscritto da almeno un terzo dei Consigfieri. In
caso di parita la votazione viene lmmediatamente ripetuta. In casé di ulferiore parita, & eletto il
Sindaco del Comune con popolazwne maggiore.
Art. 24 - Durata in carica -
1.1 Pressdente dura in carica per due anni dalla elezione e comunque non oltre il compimento
del mandato ammlmstratlvo di Sindaco. )
2 Le funzioni transitorie di Presidente vengono svolte per non pid di novanta giorni dalla data
di sottoscrizione deil'atto costitutivo deli'Unione, dal Sindaco del Comune con popolazione -
magéiore. ‘Decorsi i 90 giomni senza che il Consiglio abbia provveduto alla elezicne del
Presidente, e fino a detta elezione, la carica di Presidente & ricoperta a rotazione ogni 90




giorni, alternando il Sindaco con ‘maggiore dimensione demografiéa con il Sindaco di minore
dimensione demografica, escludendo ogni volta i Sindaco che ha gia ricoperto lincarico. .

3 1l Sindaco eletto nelle elezioni comunali in sostituzione del Sindaco Presidente delf'Utione
assume la carica di Presidente dalla data di proclamazione a Sindaco per {utio ll perlodo

residuo che sarebbe spettato al Presidente cessato.
4 In caso di decesso, dlmxssmm impedimenti permanentl rimozione, decadenza di dmtto

sospensione dall’esercrzm delle funzioni, d:chlarazmne di mcompaﬂbmta cessazione . per
scadenza del mandato, e comunque fino allelezione del nuovo Presidente, le funziohi di
Présidente sono svalte dal Sindaco del Comune di rﬁaggiore dimensione demograf‘ ica,
prendendo a r!fenmemo il dato al 31 dicembre dell anno precedente non conS|derando il

Comune-dicui & Slndaco il Presidente cessato.
Art. 25 - Ruolo, attribuzioni & competenze

. Il Presidente & lorgano responsabile del['ammnmstraz:one rappresenta I'Ente anche m
gnudlzro conivoca -e pres:ede il .Consiglio. e fa Giunta,, defi nendone l'ordlne del glomo -

‘

sovrinfende: al funzmnamento dei sérvizi e degh uff ici e all'esecuzione degli atti, esercita Ie
} altre funzioni attribuite dal presente Statuto. ' IS
‘i 12 Il Presidente coordina f'azione degli Assesson .ihdirizzando agli SteSSl dlrettlve in attuazmne
; delle determmazaom del Consiglio e dellaz Giunta e, connesse alla dlrezmne polmco-
1 ammmlstratlva generale dell'Ente. . . : S
" 3. Il Presidente inoltre: ) - ‘ '
a) pud delegare specﬂ” iche funzioni.a.singoli componentl della Giuna;
"b) pud avvalersi, per specifiche materie ed mcombenze anche di componenti del Conmgho
con funzmnl referentl prive di rilevanza esterna ’
c) convoca e presxede la Conferenza dei Capxgruppo
d)- nomlna e revoca i responsablh apicali dei servizi delfEnte e formula direttive. per

mdmzzame I'azione al migliore perseguumento degli obiettivi loro affi dati;

- e) provvede con proprio atto alla nomma e de&gnazxone di rappresentantl in Entl e |stituzioni,
qualora la Giunta.non. abbia deliberato- Ia nomina e-le designazioni entro tre giorni precedentl
la scadenza dei termini prescritti dalle normatlve vugentl ‘ ;

f) promuove ‘sottoscrive ed assume iniziative per concludere "accordi di- programma
convenz:om e protocollx d'intesa con tuttl i soggetti pubblici prewstl dafla‘legge;

g) promuove,. tramite ll Segretario Generale mdagml e venf che ammlnlstratlve sull’mtera .
attivita dell’ Umone '
h) puo dlsporre lacqunsnz;one di atti, documenti ed mformamom presso ie Aznende specuah le
lstntuzuom e-le Socjeta partecnpate dall'Ente, tramite- i rappresentantl legali del!e stesse e.ne
informa il Consiglio delI’Umone : :

i) firma i verbali- e gli originali delle dehberaz;onl degh organi collegiali dellEnte

congluntamente al Segretano Generale} .

j) promuove e sottoscnve gli atti e documenti inerenti !’aﬁivité ammiﬁistrativa dellEnte, per i

quali tale-potere non sia attribuito dalla Legge, dallo Statuto e dai Regolamenti al Segretarlo

Generale e ai Dirigenti; - .

k) svolge ogni alira funzione conferita dalla Legge, dai Regolamenti e dal presente Statuto;

b autbrizza lusoela riproduziohe dello stemma nonché F'esibizione del gonfalone;

m) coneede il patrocinio del'Unioné quando sussistono particolari motivi di- carattere culturale,

sociale o umanitario ed ove esista uri pubblico interesse. .

4. 1 Prgsxdente esterna formalmente la propria volonta a mezzo di ldecreti che sono

immediatamente efficaci.. '

Art: 26 - Vice Presidente .

1. Il Presidenté delfUniione nomina, tra i componenti della Giunta, il Sindaco che fo-sostituisce
~ in caso di assenza o impedimenti temporanei che assume le funzioni di Vice Presidente. In




mancanza di nomina, le funzioni di PreSIdente sono svolte dal Sindaco de! ‘Comune di .
maggiore dlmensmne demografica, non considerando il Comurié di cui & Sindaco il
" Presidente.
Art. 27 -~ Sfiducia e dlmxssxom
. Il Presidente eletto ai.sensi del precedente articolo 23, cessa dalla carica in caso di
approvaznone di una mozione di sh ducia da: parte del Cons;gllo ‘ '
2.La moznone di sfiducia deve essere presentata dé almeno 1/3 dei componenti del Conmgho
arrotondato per eccesso, ed approvata per appello nommale dalla maggmranza assoluta dei
- componenti. ’ . :
3. La mozione pud essere pro”po'sta solo nei'conf‘ronti del Presidente e vierie m'essafin
discussione non prima di 10 glomx e non oltre 20 giorni dallz sua presentazxone )
4. L'approvaz:one della mozione - di sfiducia -awvia le procedure per Ia nomina del nuovo
Presidente. :
5. Limitatamente. al periodo intercorrente dalla céssaZioné della carica allelezione del n'uovo
Presidente, le relative funzioni’ sono svolte dal Sindaco del Comune con il magglor numero di
abitanti: non considerando il Comune di c“ui & Smdaco il Presidente cessato.
6..La cessazmne dalla carica del PreS|dente per moﬂe dimissioni o sopravvenute ‘cause’ di
lncompatlblhta determlna fino alla nomina del NUOVO’ PreSIdente Tattribuzione: delle relative
funzioni secondo quanto disposto al precedente comma. i ) ' )
A voto del Corisiglio, conirano ad una proposta -della Glunta non- comporta la decadenza del
Presidente. : - c
, ' CAPOIV - LA GIONTA
.Art. 28 - Composizione e durata in carica .
1. La Giunta dell Un[one & composta dal .Sindaco- Presndente dell'Unione, che la-presiede, e da
tanti Assessaori, SlndaCI dei Comunl rimanenti efo loro desngnatl facenti parte della Giunta
Comunale, in ragione diun componente per-ogni Comune. ’
2. Allatto -della proclamazrone, il Sindaco eletio sostituisce ad ogni effetto nella Giunta
dell Unione il Sindaco cessato o il suo desngnato fatta salva la facolta di destgnazwne dicui
al precedente comma 1. ’
Art, 29 - Competénze . ,
1. La Giunta collabora con il Presidente, dell Unione nel. governo delPEnte ed esercita Ie sue
funzioni in forma collegiale Opera con propne deliberazioni, assunte dalla maggioranza dei
presentl .
2. La Giunta esercﬂa le funzmm attnburte dalla. Legge dallo Statuto e dai Regolamenu e
compie tutti gli atti nentrantl nelle funzmnl di govemo che non siano riservati dalla’ Legge e
dallo Statuto, al Consugho al Presidente, al Segretano Generale e ai Dirigenti. Da attuazxone
alle dehberazmm del Consiglio e svolge attlwta propositive e di impulso nei “Gonfronti dello’
stesso » .
3: E altresi di competenza della Giunta, nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal Consiglio,
Fadozione dei Regolamenti sull’ Ordmamenio degll Uffici e Servizi.
Art 30 - Funzionamento ‘ - : ) ' :
1. La Glunta <] convecata e presieduta dal. Presrdente
2. Le sedute della Giunta non sono pubbliche. Alla Giunta, per specxf’ iche problematiche,
possono essere ammessi rappresentantl di Stato‘ Reglone, Provincia-ed altri Enti, oltre ai
Dirigenti ed ai Funzionari defl'Unione e dei Comuni componenti.
3. Alle sedute della Giunta partecipa il Segretaric Generale.
4. La Giunta esercita collegialmente le sue funzioni. Delibera validamente con lintervento
della maggioranza dei componenti in carica, a maggioranza dei votanti e con voto palese,
“salvo quando la. deliberazione compom apprezzamenli su qualita personah di soggetti
. individuati. in caso di parita prevaie il voto del Presidente. ‘




5. La Giunta adotta le proprie deliberazioni su proposta del Presidente o dei singoli Assessori.
Ogni proposta di dehberazmne é accompagnaia dai pareri e dalle attestazmm richieste dalla
Iegge in refazione alla natura del provvedxmento da adottare.
CAPOV - ORDINAMENTO AMMINISTRATIVO
Art. 31 - Prmcxpt generali di organnzzaznone
1. L'Unione, nel rispetto delle disposizioni di legge e 'assicurando bubn‘ éndamenté e
imparzialita dell’ammm:straznone Jnforma I'orgamzzazmne del propn uffici ai seguenti criteri:
a) organizzazione del lavoré non per singoli attl .ma per programml “e progetti reahzzablh e,
compatibili con le risorse fi inanziarie disponibili; ’
b) razionalizzazione e semplificazione delle pracedure operatcve curando Iappltcazxone di
nuove tecniche e metodologle di lavoro e !'lntroduzmne di adeguate tecnologle telematiche-ed -
mformatlche
c) efficacia, eff iclenza, funzionalitd, produttivita, correttezza, economlcna trasparenza’ e
qualita dei servizi.. erogati da gestire , anche “con affi damenti all'esterno mediante forme
appropnate Y > o
d) superamento del sistema gerarchnco-funznonale mediante lorgamzzazxone del iavoro’ per
' funzrom & programimi, con lintreduzione della’ massima ﬂessrb!hta delle strutture;
e) localizzazione presso la Sede Iegale e/o presso altre artucolaztonl funznonah e/o Comuni
" componenti. - . , e e : . - .
2. I’Unione assicura’ servizi di ;/icinanz‘é e: p‘roSsimité ai cittadini e -alle imprese, anche;
attraverso aggregazmnl funzxonah a. livello: temtonale che garantlscano razmnahzzazwne
econarmicita e- funzionalita di. erogazrone delle prestazioni. )
Art. 32 - Dotdzione organica e-Personale dell'Unione
R | personale dell'Unione & composto: pnontanamente dai” dlpendentr dei Comunij
adererm all'uopo comandatl distaccati.o:trasferiti.
. . ‘L’organico puo altreS| essere composto da dlpendentl reclutati  direttamente
dall Unione nel nspetto delle vtgentl norme-in- matena di spesa del personale
L’Unlone pud avvalersi, a dwerso titolo, di personale delle Regioni, della Province; dei
Comum o. di altre Pubbllche Ammmlstrazmm attraverso gh lsiltutl del comando dlstacco :
assegnaznone funzionale. - ‘
. L Unlone promuove la formazrone nquahf caznone e agglornamento professnonale del
) propno personale e dirquéllo dei Comunl assegnato perla gestlone di funzioni e servizi.
S L Umone assicura I’effettlvo esercxzm dei dmth sindacali, .
. L’Unlone nello svolgxmento dei propri programml anche in wrtu del progresswo
trasferimento di servizi e funzxom comunali, umlzzera prlorltanamente 1[ personale dei Comuni
aderenti. ’ ’ '
. Art. 33 <'Organizzazione degli Uffici e dei Servizi
1. L'Umone salvaguardla i livelli profess:onah del ‘personale di ruolo dex Comuni aderenil e
" della' stessa Unione.
2. [l Regolamento per 'Ordinamento degli Uffici e Servizi, o specifici provvedimenti anche a:
carattere’ regolamentare sulla base dei pnncxpx di -cui allart. 31 e dei criteri deliberati. dal
'Consxgho disciplinano: ) ) o
a) I’orgamzzazrone eil funzionamenté delle tecnostrutturé ivi compresi i limiti e le modalita-a
- svoigere attivita estranee al rapporto di lmplego iesercnzm della mxsurazmne e valutazxone
delle performance | il potere disciplinare; ‘
b) la dotazione organica, la modalita di accesso allimpiego e la costituzione, in casi di
comprovata necessita, al di fuori della dotazione organica, di rapporti a tempe determinato
anche con personale in possesso di quaiif che di alla specializzazione, fermi restando’ i
requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire ed in carenza di analoghe professmnallta presenn
a!l’mterno dellEnte;




c) la Dirigenza, il Segretario ngerale, il Vicesegretario, i Responsabili di P.O.;
d) le modalita di assunzione, revo'cé, annullamen‘tp, pubb!iéazione ed esecuzione dei
provvedimenti dirigenziali; J ‘
e) le modahta per I'esercizio congiunto delle funzioni con persgnale- dl altrl Entj;
f) gli ulteriori aspettt concernentx lorgamzzazmne e il funzionarmento.degli uffici e dei servle e
la foro dlstnbuzmne iemtonale
Art 34 Funzxom di responsablhta
1. 1l Segretario Generale ¢ fitolare: della funzione di d;rezxone dell Ente e delle funz;om di
raccordo. tra gli . argani- polmcn & la fecnostrutivra, Partecipa alle’ numom del"Consiglic e -della;
Giunta con funzioni consulhve referentr e di assistenza e ne-cura la verbahzzazmne Svolge le
- funzioni stabilite dalia Legge dallo Statuto dai Regolamenti o confentegh dal Presidente. i
'Segretano Generale &, nommato dal” Presidente “a rotazione tra i .Segretari dei Comtni
componentr P Umone senza che cid comportl ! erogazxone di ulteripri indennita e senza nuovi o+ -
* maggiori oneri per la fii nanza pubblica: L'a durata in servizio del. Segretano del? Umone non pud’
Meccedere quella del mandato del Prestdente Al fine di coadluvare il Segretano Generale
dell’ Unione, puo essere istituita la i gura di’ chesegretano che olire "alla funzuone dlh'
collaborazxone e di ausilio lo soshtunsce in caso-di assenza lmpedzmento e vacanza nel modi
e nei termini prewstt dalla Legge dalto Statuto e dal Regolamentn N

2.1 Responsablll dei Servizi deli'Unione espnmono i paréri & compiodng le attlwta previste dalla T

Ieg:slazrene statale.'o regxonale anche peri smgoh Comum associati; quando la leglslazmne

medesima stabilisce che determinati atti, attinenti a funzmm che sono esgrcitate. in. forma

associata, debbano comunque essere adottati dagli organi di- governo dei smgoh comum
CAPO VI - ORDINAMENTO FINANZIARIO E- CONTABILE

Art, 35 - Prmcspl generali . .

1: Alle- Unioni di Comuni si apphcano i pnncrpl € le norme sull'ordinamento finanziario e
. contabile dei- Comuni, nonché i principi € le norme di coordinamerito della finanza pubbhca

dettatx dallo Stato, rivolti alle Unlom medesime o alla generalita degli’ Entl locali.

. 1 Comuni’ sono tenuti a trasfenre al’Unione _risorse finanziarie sufficienti alla copertura
lntegrale dellg spese per il funizionamento' dell’ Umone stessa e comunque allo svolgrmento
delle: funz:om dei sérvizi e delle attivita dell'ente. :

3. Lé spese per le quali'non sono indicatl datlo Statuto 1 cnterl d: attrlbuzmne delle risorse
. finanziarie sono sosteniite da’ trasferlmentl dei Comuni quantlf icati in misura proporzionale alla

popolaznone salvo stabilire altro, cnteno in fase di approvaznone del servizio associato.

Art..36 - Fmanze dell’'Unione . C : ;

1. LUnlone gode di autonomta fi nanzuana “fondata- sul!a certezza delle risorsé proprie e
‘trasfente ’ ‘
" 2.l part(colare‘all’Uniorie competono entrate derivanti da:

a) tariffe e contributi sui servizi affidai dai Comuni;

b) trasfenmentl e contributi dello- Stato, delia ‘Regione e degli Enti locah )

- ¢} trasferimenti delle ° ‘risorse dei Comuni’ partecipanti per Fordinario funzxonamento e per
lesercizio delle funzioni e dei servizi trasferili 0, comunque convenzionati;

d) contributi-erogati daH’Umone Europeae da altrl organismi;

e) contrlbutl regionali e statali a titolo di mcenttvaaone delle gesuom associate; «
f).trasferimenti della Regione, dalla Provmcxa e altri Entj per I esereizio delle funzioni e servxzu
conferiti o assegnati; k

g) trasferimenti Comunitari, Statali, Regionali e dei Comum partempanh per spese dx'
investimenito; h) rendite patnmonlah ‘

i) accensione di prestiti; -

J) prestazioni servizi e forniture per conto di terzi;

k) prestazioni per conto di Enti;




1y altri provenn o] erogazronl

m) utlh derivanti da societa partecxpate , .

3. L'Unione, entro il 15 novembre di ciascun esercizio finanziario, provvede con rifefimento ad
uno o pitli criteri indic?ti al corrima successivo, con deliberazione della Giunta a quantificare le
ris‘brse~ finanziarie che ogni Comune partecipante dovra iscrivere nel proprio. bilancio di
previsione per I'anno successivo a titolo di finanziamento ordiriario e per la gestione delle
funzioni, attivitd e servizi conferili ed a stabilire le tempistiche di- liquidazione.‘ AI}JeHa
quantificazione delle r(sdrse si terra ¢onto anche delle quote di a_ssicura}zioni e-gestione del
contenzioso. o : |

4. Wi criterio di riferimento per la ripartizione delle ‘spese & quello della Popolazione residente.

- salvo stabilire altro criterio in fase di’ approvazione. delle modallta di svolglmento del servizio
' assocxato ‘ :

5. Le risorse come sopra quantificate, ove non mtervengano madifiche, si- mtendono ripetute

nel medesimo importo, anche perlesercnzxo successivo. ‘ t

. 1-Comuni partecipanti' allUnione, si obbhgano a- trasfenre Ie risorse necessarle per it

funzionamento dell'Ente nei termini-e nelle misure stabilite con nfenmento ai capltoll di bilancio
o alle norme di legge nelle more di approvazione dello stesso

7. In caso d: ritardo di pagarmiento si procedera a:’ ' .

a) Diffi dare il Comune ad. adempiere entro 30 giorni dal ficevimento della diffi da da parte. del
Presidente dell’Urione. ’ : ‘ :

b) Applicare gli interessi. legali per il ntardo nel pagamento dalla scadenza de!la diffida da
adernpiere. . : ,

c) Escludere il "Comune inadempiente dalla ripariizione déi ‘fondi -non vincolati _propri
dell Unione efo destinati al’Unione da f nanziamenti statah e Tegionali.

Art. 37 - Bilancio e programmazlone fmanznarla

1. Entro il 31 luglio .di ciascun anno la Glunta ‘pres‘énta al Consiglio il Documento unico di .

programmazmne per le conseguentl dellberazwnl Eritro il 15 ‘novembre di ciascun anno, con
lo schema di delibera del bilancio di prevnsxone i inanziario, la Giunta presenta al Consiglio 1a
nota di-aggiornamento del Documento unico di programmazione.. :
2.0 Documento unico di programmaznone ha carattere generale e costrtu;sce la gwda
‘strateglca ed operativa dell'ente. . .
.'ll Consiglio st proposta delia Giunta da formulare entro i termini previsti per i Comuni,
delibera annualmente il bilangio- di prevnsxone fi nan21ar|o riferito ad- almeno un tnennlo

comprendente le prevus:om di competenza e di cassa de! pnmo esercizio del periado.
-considerato. e le previsioni di competenza degli esercizi .successivi, osservando i principi

contabili generali e appiicati allegati al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive
modificazioni. o '
Art:38 - Controlfo di ges’clone
1. Le Unioni di Comuni sono tenute ad apphcare il controllo di- gestlone sécondo le modahta
previste dagh articoli 196, 197, 198'e 198 bis del TUEL, dal propri statuti e dal Regolamento di
contabilita.
2. Dell avvenuta trasmnssnone del referto-alla Corte dei Conti ai sensi dell amcolo 198 bIS del
TUEL & data comunicazione alla Giunta Regsonale
Art. 39 - Rendiconto di gestione
. It Consiglio approva il Rendiconto di gestlone entro il temine prev:sto dalle dlsposmom
- normative vigenti su proposta della Giunta, che lo predispone i insieme alla relazione illustrativa
e agli allegati previsti dalla legge.. ‘
Art. 40 - Revisore dei conti

1. Il Consiglie"dell'Unicne nomma l'organo di revisione con !e modalita previste dalia vigente

normativa;




" Art. 41 - Setvizio di tesoreria
1.1 Servszm di tesoreria & affidato, “mediante procedura ad evndenza pubblica, ad un soggetto -
abilitato nel Ttispetto della normativa vrgente i materia. ,

2.1 Servxzao di tesoreria & dlsuphnato dal Regolamento di contabmta e dalla convenzxone con
il Tesoriere, '

-Art. 42°- Patrimonio
1: I"patrimonio dell’ Unlone & costituito;

;a) Dai beni-mobili e immeobili acquisiti dalla Unione-in: seguxto alla;sua coshtuzcone
b) Dai beni mobm e immobili conferiti dai Comuni pér !’esercnz;o di funz;om ‘€ servizi-in forma
assaociata; - :

c) Dau beni mobili e immobili conferiti da-altri "Enﬁ per lo svojgimento di attivité di interesse .

;pomunie._ - ' o ’

CAPO VI - DURATA RECESSO E SCI@GLIMENTO

Art. 43 Durata dell’Unione ) . .

1. L’'Uniohe ha una durata llllrmtata salvo il. dlntto dl recesso del smgolo Comune ola facolta di
smogllmento S - . . »
Art. 44 - Recesso dei Comune ' / ’

1. II Comune partecxpante all’Umone puo recedervr unilateralmente, di'norma, non pnma di-an -
anno dalla data di costituzione. L . . :

2. La mamfestaznone di volonta dl recedere ed i recesso dall’Umone devono avvemre secondo’

‘e seguenti modalita; : : . )

a) il Consngho Comunale del Comune recedente assume I'msmdacablle dehberaznone con la
maggxoranza richiesta per le modifi che statutane evidenziando i motivi che hanno determmato
la volonta direcedere; o . C - . ’
by il Pres&dente dell Umone entro i.successivi 30 g!orm pone all'ordine del glorno del '
Consrgllo dell’ Unlone la decrs:one assunta dal Comune recedente .

- Il recesso deve essere dehberato entro il mese di otiobre e ha effetio a decorrere
dall'esercizio fi inanziario successivo, Dal medesnmo termine ‘ha luugo la- caducazione dei
componenti degh orgam dell’Umone rappresentanti def'ente receduto. -~ ‘

4; E ammesso il. recesso con effetto immediato per situazioni pamcolan fatti salw gli effettl di
cui a!l articolo 45. - .

'Art 45.- Effettl e adempimenti derivanti dal récesso
‘1) il recesso/non deve pregiudicare, nell immediato, la contmunta de!le funzioni né i rapportl di
lavoro del personale che presta ser\nzm a qualsiasi titelo nelf Umone fermo restando che il .
personale comandato dlstaccato Q trasfento de}l’Ente recedente sara ncollocato nell Ente dl»
provemenza o '
2y If comune-che. dehbera di recedere dall Umone
a) resta obbligato nei confronti dell’'Unione per le obblzgaz:om denvantl dal presente statuto,
(dai regolamenti dell’'Unione, ovvero dalle convenzioni e da altri atti di affidamento di funzioni e
compiti all’'Unione, che non-fistiltano adempiute verso 'Ente al momento in cui il recesso &
efficace. Resta altresi obbligato nei confronti delf'Unione per tutte le. obbhgaz:om che devono.
essere ademplute dall'Unione medesima per lo svolgxmento di funzxom servizi e ativita che il -
Comune ha, a qualsiasi titolo, affidato alf Unione per tutta la durata di detti affdamenti
by si fa carico delle quote residue dei prestiti eventualmente accesi; , .
c) nnuncna a qualsiasi diritto sul patrimonio e demanio dell’ Umone cosfituito con contnbuh ’
comumtan statali o regipnali;

d) rinuncia’ inoltre alla quota parte del patrimonio e demanio dellUnione costituito con
contributo dei.Comuni aderenti qualora il patrimonio non sia frazionabile.
Art. 46 - Scxoghmento ‘




1. L’Unione & sciolta quando [a maggioranza dei Comuni delibera lo scioglimento. L'Unione &
altresi sciolta quando la maggioranza dei Comuni recede dalla stessa, anche in témpi diversi.
2 la manifestazione della volonta di sciogliere I'Unione e lo scioglimento dellUnione devono
ayvenire secondo le seguenti modalita: ' :

a) il Consiglio dell'Unione, su proposta di un 'Cénsiglio Comunale o delia Giunta dell'Unione o
della maggioranza dei Sindaci, adotta.una deliberazione ¢on Ia quale propone-ai Comuni di
sciogliere I'Unione. La deliberazione & adottata con la maggioranza dei 213 dei componenti del
Consiglio e costituisce I'atto di avvio del b«rocedimento“ di scioglimento; ; )

_b) il Presidente dell'Unione comunica ai Comuni la determinazione assunta dal Consiglio;

c) i Consigli Comunal} dell'Unione adottano tna deliberazione, con la maggioranza richiesta
per le modifiche statutarie, ‘con la quale. si prénuncian’o sullo scioglimento 'delI’Uﬁione. Le
deliberazioni sono assunte entro il termine di'90 giorni dalla comumcaznone e sono trasmesse
al Presidente delfUnione. La deliberazione del Consiglio Comunale si da per acquisita se il
procedlmento di scioglimento & stato avvnato st propasta del Comune. . .

3. Se la. maggioranza dei Consigli Comunah si .pronuncia.a favore dello scnoghmento il
Presidente dell'Uriione. dichiara, con proprio ‘atto lo scioglimento dellUnione e ne da
comunlcazmne al'Ministero dell’lnterno ed al Presidente della Giunta Regionale.

4. Se rion si raggiunge I maggioranza di cui al comma precedente, il procedlmento si

-

estlngue . : - . o o
Art. 47 - Effettl ademplmentl ed obbhghl denvantl dallo scxoghmento i

1. Lo scroghmento dell Uniorie ha eﬁetto allo spirare del termine del 31 dlcembre deflanno in

cui & stato: defiberato lo. scmgllmento

2. Contestualmente all'atto.di scroghmento dell'Unione, il Pres:dente della stessa dlspene che
sia dato corso alla predisposiziohe di un plano con’il'quale si mdlwduano

. a) il personale delfUnione a tempo’ lndetermmato a tempo determlnato 0 & qualsiasi tifolo

assegnato al’Ente che, salvo diverse intese, sara trasferito previo raggxunglmento di specifici_

‘accordi con gli Enti ‘interessati, all’En;Q che subentra ,nell'esercnz:o delle funzioni regionali
delegate e al Comune efo Comuni che subentrano nelle gestioni associate comunali. cui- il
personale medesime era in via prevalente .assegnato, jvi-compresa la relativa aliquota di

personale addetto alle - funzmm di carattere generale e di supparto agh orgam di governo .

- dell’ Umone
b) la successnone dei rappom att:v: e passwx instaurati-dalf' Unione secondo i seguenti criteri:

_*° definizione dei residui attivi e passivi inerenti I'attivita dell'Unione, evidenziando le -

somme a destinazione vmcolata e la corretta rn‘enb:hta delle spese lmpegnate e delle entrate
accertate per le singole attivita o funzioni svolte dell'Unione;

L lmdmduazmne di un Comune capof la quale soggetto di nfenmento in relazrone alle
singole funzioni, per il corretto ademplmentc delle obblzgaz[om assunte dall'Umone la
conclusmne dei procedlmentx pendentl !a nscossxone dei crediti e ll pagamento dei debm
“accertati; -

. . il trasferimento delle 6bbligazﬁ6ni, dei procedimenti pendenti e delle risorse al bilancio
del Comune individuato per gli adempimenti di cui al punto preéedente' )

. “la def inizione dell'avanzo o disavanzo finale di gestione dell’ attnvnta del'Unione e le

modahta di nparto delle risorse o del débiti accertati;

" ¢) l] patrimonio acqunsnto dall’Umone sara assegnato secondo i seguenti criteri:

. . copertura di eventuale d:savanzo gestionale dell'attivita dell'Unione al momento dello
scmgllmento l'assegnazione del pammonlo ai Comuni sulla base di criteri, gesnonall legati
alfattivita dell'Unione e delle modahta di- npartlzmne delle’ spese dei 'servizi associati,
comprese le partecnpazronl societarie;

. la vendita del. pairimonio e le modalita di nparhznone delleventuale avanzo, di

gestione dellattivita dell'Unione;




.d) i beni e le risorse strumentali acquisite dall'Unione per I'esercizio associato delle funzioni.
comunali saranno assegnati secondo i seguenti criteri:

. copertura di eventuale disavanzo gestionale dell'aﬁivité dell'Unione al momento de“o
scioglimento;. ’
. assegnaz:one ai Comuni secondo i criteri e le modallta di npamzxone dellé spese

delle smgole gestlom

. " la vendita den bem ele modahta d| npamzmne dell’eventuale avanzo dl gestione -

 delfattivita dell’ Unione; :

'.'e) i rapportl atlivi e passws derivanti dall'esercizio- assoc&ato di funzioni- comunah saranno
d:scrphnatl secondo i seguenti criteri: -

J defi mzrone dei residui “attivi e passwl lnerentl I'attivita -dell’'Unione evxdenznando le
somme a destmaznone vincolata: e la corretta riferibilita delle spese e delle entraie alle singole
attivita o funzmm svolte dall'Unione; .

. l'mdmduaznone di un Comune capof ila quale soggetto di riferimento, in relazione al!e

-singole funzioni, per il corretto adempxmenio delle obbhgaz;om assunte “dall'Unione,. la
conclusione dei procedimeriti pendenti, la nscossmne dei crediti e il pagamento dei. debiti
Aaccertatl e le modalita d| cessazione 0 trasfenmento delle competenze relatlve alle gesnonx K
associale; : : , ' .
. i trasferlmento delle. obbhgazwm dei procedlmenil pendentl e delle risorse af bilancio
del Comune lndlwduato per gli‘adempimenti di cux al punto precedente;

. la defi mzmne dell'avanzo o disavanzo f nale-di gestlone della gestlone assocaata eil
nparto delle somme quantificate tra i Comum secondo fe modalita di riparto delle spese‘
previste per le gestioni associate;- . y

- ) i beni e le risorse strumientali concesse dal Comunj in comodato o in prestito gratuito
rientrano nella disponibilita del Comune concedente. _ ’
3.1 piané' & approvato all'unanimiia dalla Gi(mta. Il. contenuto del piano approvaio si
perfeziona mediante épposita convenzione tradutli | Comuni-dell'Unione: La convenzione pud
contenere disposizionf diverse rispetto“al piéno ove i criteri suddetti siano inidonei a regolare i
rapporti fra i Comuni, La convenzwne da-atto degli- accord: raggiunti con la Regione econgli’
Enti Locali mteressatl per- le funzioni esercitate dall* Unjone che per legge, spettano agli.Enti
medesimi. In assenza della stxpula della convenzione, adotta{a in coerenza -con gh dccordi

suddetti; lo scioglimento. non ha luogo. e )

CAPO Vill -“MODIFICHE STATUTARIE ‘ .

" Art. 48 Modlflche statutane . '
1. Lo Statuto & modlf cato dal Cons@llo dell Umone con dehbera approvata a maggioranza de:
due terzx dei suoi componenti. ~ - ‘ '

CAPQ'IX - NORME TRANS!TORIE E FINALI
Art. 49 - Avvio attivita delle funzioni di cui all'art. 7
1.1 Comuni congluderanno i procedimenti avviati alla data di esercizio delle funzioni di cui

. all'articolo 7. i ]
2. Tutti i contenziosi attivi sulle funzioni di. cui al precedente comma 'sono conclusi dai singoli
Comuni. , o
Art. 50 - Atti regolamentari , - _

1. Progressivamente, -entro il termine di sei fnesi,'il‘Consiglio e fa Giunta, hell'ambito delle
ﬁspgttive competenze, 'pro'vvederanno all;approvazione dei regoiamenti deli'Unione.
Art. 51 - Inefficacia delle norme regolamentari comunali incompatibili .

. Il trasferimento di funzioni comunali all'Unione determina, salvo quanto diversamente
mdtcato negl atti di trasferimento e fatti salvi i diritti dei terzi, hnefflcama totale 0 parzxale
-delle normative regolamentari comunali dettate in materia, che saranno sosfituite dalle
disposizioni regolamentari aqottate dagli organi dell'Unione. ’ ‘




h
Art. 52 - Norme transttoneeﬂnah S

1. Per tutto- quanto non disciplinato nel presente Statuto si rinvia, in quanto applicabile, alla
normativa statale e regionale in materia

Art. 53 Enfrata in vigore

. If presente Statuto enira in vigore nei termini e-con le modalita-previste all’ amcoio 8, comma
5 del D. Lgs: 267/2000.
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